2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN 37 NCi MADDESINE GORE
YAPILACAK GOREVLENDIRMELERDE
KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI UYGULAMA USUL VE
ESASLARI

Kapsam

MADDE 1- (1) Bu diizenleme; Yiiksekdgretim Kanununun 37 nci maddesine gore
yiksekodgretim kurumlar1 disindaki kurulus veya kisilerce iiniversite iginde veya hizmetin
gerektirdigi yerde Universitemiz ve bagli birimlerinden istenecek, bilimsel goriis, proje,
arastirma ve benzeri hizmetlerin uygulanmasina iliskin esaslar1 kapsar.

(2) Universitede ve Universiteye bagl birimlerde hasta muayenesi, tedavisi ve bunlarla
ilgili tahliller ile aragtirmalar bu diizenlemenin kapsaminda degildir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Esaslar, 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 37 nci ve 58 inci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Esaslarda gecen,;

a) Birim: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesine bagli fakiilte, enstitii,
yiiksekokul, meslek yliksekokulu ile uygulama ve arastirma merkezinden her birini,

b) Birim Amiri: Fakiiltelerde dekan, enstitiilerde enstitii midiiriinii, yiiksekokulda
yiiksekokul miidiiriini,

¢) Gelir Gergeklestirme Gorevlisi: Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi uyarinca Doner Sermaye Isletme Miidiirii tarafindan isletme gelirlerinin
tahakkuku ve takibi konusunda gérevlendirilen Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii personelini,

¢) Kurum Amiri: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektoriinii,

d) Ogretim Eleman: Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli 6gretim iiyeleri, dgretim
gorevlileri ve arastirma gorevlilerini,

e) Protokol: Yiiksekogretim Kanununun 37 nci maddesi kapsamindaki hizmetin
kapsamini, verilis yerini, seklini, siiresini, biit¢esini, ayrica hizmeti verecek Ogretim
elemanlarinin c¢alismadaki katki oranlarini, verilecek hizmet kapsaminda kurum kaynagi
kullanilma durumunu da igeren ve hizmeti alacak kisi/kurumun temsilcileri ile Universiteyi
temsilen Rektdr veya Rektor tarafindan imza yetki devri yapilan gorevlilerin/yetkililerin
imzasini tagiyan belgeyi,

f) Rektor: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektoriinii,

g) Universite: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

Gorevlendirme esaslar1

MADDE 4- (1) Yiiksekogretim Kanunu'nun 37 nci maddesi kapsaminda ogretim
elemanlari, egitim ve dgretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gorevlendirilebilir.

(2) Yiiksekogretim Kanunu'nun 37 nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in; hizmetin
kapsamini, verilis yerini, seklini, siiresini, biit¢esini, ayrica hizmeti verecek Ogretim
elemanlarinin c¢aligmadaki katki oranlarini, verilecek hizmet kapsaminda kurum kaynagi
kullanilip, kullanilmayacagini1 da iceren protokol taslagi, hizmeti talep eden kisi ve kurulus
tarafindan hizmeti veren akademisyene ve bir dilek¢e ekinde protokolii imzalamaya
yetkilendirilen birim amirine gonderilir.
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(3) Universite disindaki kurulus veya kisilerce, Universite ve il icinde ihtiya¢ duyulan
Yiiksekogretim Kanunu'nun 37 nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in gelen gorevlendirme
talepleri ve ekli belgeler, hizmeti sunacak o6gretim elemanlarinin kadrolarinin bulundugu
birimin birim amirine iletilir. S6z konusu gorevlendirme talepleri iizerinde yapilacak
degerlendirmelerden sonra, birim amiri tarafindan uygun goriilen gorevlendirmelerle ilgili
alman tiim belgeler birim tarafindan Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine ve 6zliikk dosyasina
konulmak iizere Personel Daire Bagkanligina bildirilir.

(4) Universite disindaki kurulus veya kisilerce, il disinda ya da yurt disinda ihtiyag
duyulan Yiksekogretim Kanunu'nun 37 nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in gelen
gorevlendirme talepleri ve ekli belgeler, hizmeti sunacak 6gretim elemanlarmin kadrolarinin
bulundugu birimin uygun goriisii ile birim tarafindan Rektorliige sunulmak iizere Personel
Dairesi Bagkanligina iletilir. Rektor tarafindan uygun goriilen gorevlendirmeler, Personel Daire
Bagkanliginca ilgili birime ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine bildirilir.

(5) Ilgili birim amiri ve/veya Rektor tarafindan uygun goriilmeyen gorevlendirme
talepleri i¢in ilgili birim tarafindan 6gretim elemanlarina yazili bilgi verilir.

Protokoliin imzalanmasi

MADDE 5- (1) Yiksekogretim Kanunu'nun 37 nci maddesi kapsamindaki
gorevlendirmelere istinaden oOgretim elemanindan hizmeti alacak kisi/kurum tarafindan
hazirlanan protokol imzalanir. Bu protokolde hizmeti alacak kisinin/kurumun ismi/iinvani, kase
ve yetkili imzas1, Rektor veya Rektor tarafindan imza yetkisi devredilen gorevlilerin/yetkililerin
imzas1 bulunur.

(2) Hizmeti talep eden kisi ve kuruluslarla yapilan protokoliin bir 6rnegi ve ekli belgeler,
protokolii imzalayan yetkililer tarafindan sd6zlesmenin imzalanmasindan itibaren en ge¢ 3 giin
i¢inde yazi1 ekinde Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiine génderilir.

Sorumluluk

MADDE 6- (1) Hizmetin geregi gibi sunulamamasi nedeniyle dogabilecek mali
sorumluluk protokole gére hizmeti sunmasi gereken 6gretim elemanlarina riicu edilir.

(2) Protokol kapsaminda verilen hizmet ve/veya ¢iktilar konusunda (rapor, yayin vb.)
bilimsel arastirma ve yayin etigi yoniinden olusabilecek sorumluluk, hizmeti veren 6gretim
elemanlarina aittir.

Ciktilarin paylasimi

MADDE 7- (1) Hizmet siireci tamamlandiktan sonra her tiirlii ¢ikt1 (rapor, yayin vb.)
hizmeti yapan 6gretim elamanlar1 tarafindan protokolii imzalayan birime teslim edilir.

(2) Odeme planina uygun olarak ddeme yapildig1 teyit edildikten sonra sz konusu ¢iktt
(rapor, yayin vb.) protokolii imzalayan birim tarafindan resmi yazi ekinde hizmeti talep eden
kisiye/kuruma gonderilir.

(3) Odeme planina uygun 6deme yapilmadigi anlasilirsa, fatura diizenlenmesi igin
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine yazili bildirim yapilmakla birlikte, protokolde belirtilen
O0deme yapilincaya kadar proje ¢iktisi (rapor, yaym vb.) hizmeti talep eden kisi/kuruma
gonderilmez.

Hizmet bedelinin belirlenmesi, 6denmesi, faturalandirmasi, dagitim ve takibi

MADDE 8- (1) Hizmetin bedeli; Yonetim Kurulunca belirlenen ve 9 uncu madde
uyarinca hesaplanacak asgari hizmet bedelinden diisiikk olmamak iizere protokolde belirlenir.
Protokolde belirlenen {icret, hizmeti alan kisi/kurum tarafindan ilgili 6gretim elemaninin
kadrosunun bulundugu veya gorevlendirildigi birimin déner sermaye hesabina kaydedilmek
iizere Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin banka hesabina yatirilir.
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(2) Bu diizenleme kapsamindaki hizmetler karsiliginda Doner Sermaye Isletme
Miidiirliigiince hizmeti alan kisiye/kuruma fatura diizenlenir.

(3) Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine gelir olarak kaydedilen tutar, tahsilatin
yapilmasina bagli olarak 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 58 inci maddesinin (e) bendi
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak dagitima tabi tutulur. Bu diizenleme
kapsamindaki hizmetlerden dogan birim paylari, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 58
inci maddesinin (b) bendine uygun olarak kullanilir.

(4) Hizmet yapildig1 halde gonderilen fatura bedeli belirlenen siirede 6denmez ise;
Déner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginde diizenlenen hiikiimler de
dikkate alinarak, hizmeti alan kisiler 6demelerini belirlenen vadede yapmalar1 konusunda
gerceklestirme gorevlisince yazili olarak uyarilir. Bu yazili uyariya ragmen fatura bedeli tahsil
edilemez ise, fatura bedelinin hukuki yoldan takibi ve tahsili i¢in fatura ve diger kanitlayici
belgeler, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan Hukuk Miisavirligine yazi ekinde
gonderilir.

Hizmet bedelinin asgari tutarinin belirlenmesi

MADDE 9- (1) Yiiksekogretim Kanununun 37 nci maddesi kapsaminda yapilacak
gorevlendirmelerde;

a) Bu diizenleme kapsamindaki hizmetlerin 1 giinliikk (8 saatlik) asgari bedelinin
hesabina iliskin calismalar gerek goriilmesi halinde ilgili Birimlerin yonetim kurullar
tarafindan yapilir. S6z konusu ¢alismalar neticesinde isin niteligi, kapsami, hizmetin yapildig:
yer, kurum kaynaklarimin kullanilma durumu, gorevlendirilecek ogretim elemanlarinin
alternatif maliyetleri de dikkate alinarak, hizmet bazinda asgari hizmet bedelinin belirlenmesine
ithtiya¢ duyulursa; hizmetlerin 1 giinliikk (8 saatlik) asgari hizmet bedelleri ilgili birimler
tarafindan Yonetim Kuruluna teklif edilir.

b) Yukarida belirtilen sekilde hesaplanan hizmet bedelinin 1 giinliik (8 saatlik) asgari
tutarlar1 Yonetim Kurulu karar ile belirlenir.

¢) Hizmet bedelinin asgari tutari; protokolde belirlenen siire giine g¢evrildikten sonra
bulunan giin sayis1, Yonetim Kurulunca belirlenen 1 giinliik asgari hizmet bedeli ile ¢arpilarak
hesaplanir.

(2) Yukaridaki sekilde hesaplanan asgari hizmet bedelleri ihtiya¢ olduk¢a ya da her yil
ocak aymnda, Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen yeniden degerleme oraninda
giincellenir.

Yiirirlik
MADDE 10- (1) Bu Usul ve Esaslar, Senato Karari ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme ‘ )
MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslari, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi
Rektorii yiiritiir.
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